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	ỦY BAN NHÂN DÂN

HUYỆN THAN UYÊN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




THUYẾT MINH

Công khai số liệu dự toán ngân sách huyện và phân bổ ngân sách 
huyện năm 2022 trình Hội đồng nhân dân huyện
(Kèm theo Thông báo số: 3656a/TB-UBND ngày 29 tháng 11 năm 2021

 của UBND huyện Than Uyên)


Thực hiện Chỉ thị số 20/CT-TTg ngày 23/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ về xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2022; Thông tư số 61/2020/TT-BTC ngày 26/7/2021 của Bộ Tài chính về việc hướng dẫn xây dựng dự toán ngân sách nhà nước năm 2022, kế hoạch tài chính - ngân sách nhà nước 03 năm 2022-2024.

UBND huyện xây dựng dự toán thu chi ngân sách năm 2022 trên cơ sở đánh giá tình hình thực hiện dự toán thu chi năm 2021, dự kiến tình hình phát triển kinh tế xã hội của huyện năm 2022 và trên cơ sở phân cấp quản lý, nhu cầu kinh phí cần thiết để thực hiện nhiệm vụ của các cơ quan, đơn vị, đoàn thể, xã, thị trấn; ưu tiên đảm bảo chi cho con người, chi hoạt động thường xuyên, chi cho các đối tượng thụ hưởng chính sách của nhà nước, chi nhiệm vụ thường xuyên khác, chi thực hiện đề án Nghị quyết của tỉnh, huyện. Thực hiện dự toán thu, chi ngân sách địa phương được UBND tỉnh Lai Châu thông qua số dự kiến giao thu ngân sách nhà nước trên địa bàn năm 2022, UBND huyện thuyết minh số liệu dự toán ngân sách huyện và phân bổ ngân sách huyện năm 2022, cụ thể như sau:
I.  DỰ TOÁN THU NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG

1. Thu ngân sách địa phương

Tổng thu ngân sách địa phương: 512.409 triệu đồng, tăng 2% so với dự toán tỉnh giao (tăng 1.000 triệu đồng); tăng 5,8% so với dự toán năm 2021.
1.1. Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn

Tổng thu NSNN trên địa bàn tỉnh giao 59.300 triệu đồng, dự toán huyện giao 60.300 triệu đồng tăng 1,6% so với dự toán tỉnh giao
 (Thu tiền thuê mặt đất, mặt nước 1.000 triệu đồng), các chỉ tiêu thu ngân sách như sau:


(1) Thu từ khu vực doanh nghiệp do địa phương quản lý: Dự toán 100 triệu đồng bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, bằng 100% so với ước thực hiện năm 2021.


(2) Thu từ khu vực kinh tế ngoài quốc doanh: Dự toán 20.000 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, tăng 17% so với ước thực hiện năm 2021.


(3) Lệ phí trước bạ: Dự toán 5.500 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, tăng 3% so với ước thực hiện năm 2021.

(4) Thu phí và lệ phí: Dự toán 1.900 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, tăng 18% so với ước thực hiện năm 2021.

(5) Thuế thu nhập cá nhân: Dự toán 2.000 triệu đồng, bằng 100% dự toán tỉnh giao, bằng 100% so với ước thực hiện năm 2021.



(6) Thu tiền sử dụng đất: Dự toán 26.000 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, tăng 11% so với ước thực hiện năm 2021.


(7) Thu tiền thuê mặt đất, mặt nước: Dự toán 1.300 triệu đồng, tăng 333% so với dự toán tỉnh giao, tăng 325% so với ước thực hiện năm 2021.


(8) Thu khác ngân sách: Dự toán 3.500 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao, bằng 92% so với ước thực hiện năm 2021.

1.2 Thu bổ sung từ ngân sách tỉnh

Tổng số 458.609 triệu đồng, bao gồm:

- Bổ sung cân đối: 400.162 triệu đồng.


- Bổ sung có mục tiêu:  58.447 triệu đồng.


2. Giao dự toán thu NSNN trên địa bàn 

2.1. Ngân sách huyện 

Tổng số 58.758 triệu đồng, tăng 9,4% so với ước thực hiện năm 2021.
2.2. Ngân sách xã, thị trấn

Tổng số 1.542 triệu đồng, giảm 8 % so với ước thực hiện năm 2021. 

* Chi tiết thu ngân sách trên địa bàn của các xã, thị trấn năm 2022 cụ thể như sau
+ Thị trấn Than Uyên: Dự toán giao thu 783 triệu đồng tăng 1,8% so với dự toán năm 2021 và tăng 1,2% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Phúc Than: Dự toán giao thu 135 triệu đồng tăng 8,8% so với dự toán năm 2021 và tăng 3,8% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Mường Than: Dự toán giao thu 162 triệu đồng tăng 7,3% so với dự toán năm 2021 và tăng 7,2% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Mường Mít: Dự toán giao thu 41,6 triệu đồng tăng 9,4% so với dự toán năm 2021 và giảm 32% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Pha Mu: Dự toán giao thu 18 triệu đồng tăng 20% so với dự toán năm 2021 và giảm 22% số ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Mường Cang: Dự toán giao thu 126,4 triệu đồng bằng 94% so với dự toán năm 2021 và giảm 30% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Hua Nà: Dự toán giao thu 46 triệu đồng tăng 10,8% so với dự toán năm 2021 và giảm 16% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Tà Hừa: Dự toán giao thu 21 triệu đồng tăng 7% so với dự toán năm 2021 và  giảm 32% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Mường Kim: Dự toán giao thu 120 triệu đồng tăng 5,9% so với dự toán năm 2021 và giảm 4% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Tà Mung: Dự toán giao thu 20 triệu đồng tăng 11% so với dự toán năm 2021 và giảm 37% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Ta Gia: Dự toán giao thu 47 triệu đồng tăng 11% so với dự toán năm 2021 và giảm 30% so với ước thực hiện năm 2021.

+ Xã Khoen On: Dự toán giao thu 22 triệu đồng tăng 5% so với dự toán năm 2021 và giảm 50% so với ước thực hiện năm 2021.
II. DỰ TOÁN CHI NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG

1. Nguyên tắc phân bổ

Dự toán chi ngân sách năm 2022 được xây dựng trên cơ sở áp dụng   nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách nhà nước áp dụng cho năm ngân sách 2022, năm đầu của thời kỳ ổn định ngân sách 2022-2025 trên địa bàn tỉnh Lai Châu theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước.

Định mức phân bổ chi ngân sách địa phương đã bao gồm toàn bộ nhu cầu kinh phí thực hiện các chế độ, chính sách do Trung ương, tỉnh ban hành đến ngày 01/9/2021 và đảm bảo tính đủ mức tiền lương cơ sở là 1.490 triệu đồng.

Định hướng bố trí dự toán chi ngân sách nhà nước năm 2022 tương ứng với khả năng thu ngân sách nhà nước như sau: Triệt để tiết kiệm chi thường xuyên gắn với tinh giản bộ máy, tự chủ đơn vị sự nghiệp; cắt giảm tối đa chi hội nghị, công tác phí và các khoản chi chưa thật sự cần thiết, dành nguồn kinh phí cho triển khai thực hiện các Đề án, Nghị quyết của huyện; ưu tiên chi cho sự nghiệp Giáo dục - Đào tạo, chính sách an sinh xã hội đảm bảo an ninh, quốc phòng của địa phương.

Trên cơ sở đó, dự kiến bố trí dự toán chi NSNN năm 2022 như sau: Tổng chi ngân sách địa phương là 518.269 triệu đồng tăng 2% so với dự toán tỉnh giao trong đó: Chi ngân sách cấp huyện 459.099 triệu đồng, chi ngân sách cấp xã 59.169 triệu đồng. 

2. Chi cân đối ngân sách địa phương

Tổng chi cân đối NSĐP là 512.409/511.409 triệu đồng, tăng 2% so với dự toán tỉnh giao.   

2.1. Chi đầu tư phát triển
Dự toán 62.804 triệu đồng, tăng 46% so với dự toán tỉnh giao, chiếm 12,26% tổng chi cân đối ngân sách địa phương, nguyên nhân tăng do dành nguồn chi thường xuyên để chi đầu tư phát triển thực hiện theo Chương trình hành động số 12-CT/TU ngày 26/12/2016 của BCH Đảng bộ tỉnh thực hiện Nghị quyết số 07-/NQ/TW ngày 18/11/2016 của Bộ Chính trị.
2.2. Chi thường xuyên

Dự toán 442.628 triệu đồng, chiếm 86% tổng chi cân đối ngân sách địa phương giảm so với tỉnh giao 5%,  nguyên nhân giảm do dành nguồn chi thường xuyên để chi đầu tư phát triển.
Dự toán phân bổ đảm bảo theo định mức, chế độ chính sách cho con người (bao gồm các chính sách an sinh xã hội, bố trí nhiệm vụ an ninh, quốc phòng; đẩy mạnh thực hành tiết kiệm chống lãng phí, sử dụng hiệu quả ngân sách nhà nước để duy trì các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ của cơ quan, đơn vị, vận hành duy tu, bảo trì cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc, cơ sở hạ tầng kinh tế - xã hội) chi tiết như sau:


(1) Chi sự nghiệp kinh tế: Dự toán 50.190 triệu đồng
.

(2)  Chi sự nghiệp Giáo dục - Đào tạo và dạy nghề: Dự toán  270.617 triệu đồng
.

(3) Chi sự nghiệp Văn hoá và Thông tin: Dự toán 2.825 triệu đồng 
.
(4) Chi sự nghiệp Thể dục - Thể thao: Dự toán 789 triệu đồng, bằng 90% so với dự toán năm 2021. 


(5) Chi sự nghiệp Phát thanh - Truyền hình: Dự toán 2.933 triệu đồng.


(6) Chi đảm bảo xã hội: Dự toán 16.199 triệu đồng
.
(7) Chi quản lý hành chính: Dự toán 33.326 triệu đồng
, chiếm 6,5% tổng chi ngân sách địa phương. Trong đó:

- Chi hoạt động Quản lý Nhà nước: 15.432 triệu đồng.

- Chi Ngân sách Đảng: 7.348 triệu đồng.

- Khối đoàn thể: 3.989 triệu đồng.

- Kinh phí bố trí theo nhiệm vụ: 4.650 triệu đồng.

- Các hoạt động phát sinh ngoài dự toán: 1.907 triệu đồng.

(8) Chi An ninh - Quốc phòng: Dự toán 5.326 triệu đồng. 

Trong đó:

- Chi hỗ trợ An ninh địa phương: 558 triệu đồng 
- Chi Quốc phòng địa phương: 4.768 triệu đồng:


(9) Chi ngân sách xã, thị trấn: Dự toán 55.687  triệu đồng, tăng 1,7% so với dự toán 2021
 

(10) Chi khác ngân sách: Dự toán 1.736 triệu đồng tăng 39% so với dự toán năm 2021
. 

(11) Chi sự nghiệp môi trường: 3.000 triệu đồng.

2.3. Chi dự phòng ngân sách: Dự toán 6.977 triệu đồng, bằng 100% so với dự toán tỉnh giao.


III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP

Để thực hiện thắng lợi nhiệm vụ tài chính năm 2022, cần có sự quyết tâm cao của của các cấp ủy Đảng, chính quyền, sự nỗ lực của các cơ quan, đơn vị, các thành phần kinh tế, sự tham gia của các tổ chức đoàn thể xã hội, trong đó cần tập trung thực hiện một số giải pháp sau:

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về thuế, phí, lệ phí. Cải cách hành chính, xây dựng cơ sở dữ liệu người nộp thuế, mở rộng hình thức hóa đơn điện tử, kết nối thông tin với Ngân hàng Nhà nước và Kho bạc nhà nước huyện để quản lý thu thuế. Tăng cường công tác đối thoại với Doanh nghiệp nhằm giải quyết kịp thời những khó khăn vướng mắc của Doanh nghiệp, tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp hoạt động kinh doanh có hiệu quả và thực hiện tốt nghĩa vụ với ngân sách nhà nước.

2. Quản lý tốt các nguồn thu về thuế, phí, lệ phí ở các xã, thị trấn. Các cơ quan có liên quan cần phối hợp trong việc cung cấp thông tin cho cơ quan thuế và giám sát việc thực hiện nghĩa vụ thuế do đơn vị quản lý. Đồng thời, xây dựng kế hoạch triển khai thu NSNN ngay từ đầu năm, nâng cao chất lượng công tác phân tích, dự báo, rà soát xác định đánh giá kịp thời những yếu tố ảnh hưởng đến nguồn thu NSNN trên địa bàn, nhất là những nguồn thu mới phát sinh.

3. Tập trung khai thác nguồn thu từ khu vực doanh nghiệp nhà nước do địa phương quản lý, thu từ khu vực doanh nghiệp ngoài quốc doanh và quản lý chặt chẽ các khoản thu từ khai thác vật liệu xây dựng.

4. Tăng cường công tác quản lý thu, chống thất thu, bảo đảm thu đúng, đủ kịp thời các khoản thuế, phí, lệ phí và thu khác vào NSNN. Kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các hành vi buôn lậu, trốn thuế, lợi dụng chính sách hoãn thuế. Tiếp tục thực hiện chính sách hỗ trợ về thuế, phí, lệ phí để giúp daonh nghiệp vượt qua khó khăn do đại dịch Covid-19, khôi phục sản xuất kinh doanh theo chỉ đạo của cấp có thẩm quyền (nếu có).

5. Điều hành chi ngân sách nhà nước theo dự toán được giao; quản lý chặt chẽ chi NSNN ngay từ khâu lập dự toán đến tổ chức thực hiện. Thực hiện nghiêm các quy định về việc tăng cường thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Triệt để tiết kiệm các khoản chi chưa thực sự cần thiết, các khoản kinh phí tổ chức hội nghị, công tác phí, các khoản mua sắm trang thiết bị đắt tiền. Ưu tiên dành nguồn thực hiện các chính sách an sinh xã hội, đảm bảo các nhiệm vụ về an ninh - quốc phòng.

Rà soát các vướng mắc để đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công đặc biệt là các công trình được chuyển nguồn từ năm 2021 sang năm 2022. Việc xây dựng, phân bổ và giao kế hoạch vốn phù hợp với từng dự án. Quản lý chặt chẽ, tránh thất thoát, lãng phí, nâng cao hiệu quả sử dụng nguồn lực đầu tư công. 

6. Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể, UBND các xã, thị trấn thực hiện nghiêm kỷ luật tài chính- NSNN, tăng cường kiểm tra, giám sát và công khai minh bạch việc sử dụng NSNN, nhất là trong các lĩnh vực dễ phát sinh tham nhũng, lãng phí. Rà soát quản lý chặt chẽ các khoản chi chuyển nguồn theo đúng quy định của pháp luật.

7. Tiếp tục thực hiện Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 của Chính phủ quy định chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ máy, biên chế và kinh phí quản lý hành chính đối với các cơ quan Nhà nước; Nghị định số 16/2015/NĐ-CP ngày 14/02/2015 của Chính phủ quy định cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập. 

8. Theo dõi sát diễn biến giá cả thị trường; tăng cường công tác thanh, kiểm tra giá, kết hợp với thuế, quản lý thị trường để ngăn chặn và kiên quyết xử lý các hành vi tăng giá bất hợp lý; kiểm tra, kiểm soát ngăn chặn các hành vi gian lận thương mại.

� Trong đó thu cân đối là 33 tỷ đồng.


� Đã bao gồm các nội dung chi chính sách hỗ trợ sản xuất nông lâm nghiệp gồm cả mô hình khuyến nông - khuyến lâm; kinh phí giao thông; thủy lợi; kinh phí kiến thiết thị chính; các sự nghiệp kinh tế khác, kinh phí bảo vệ đất trồng lúa, dịch vụ công ích thủy lợi, Các kết luận của tỉnh ủy, huyện hoàn thành chương trình nông thôn mới, các công trình giao thông cấp nước sinh hoạt; các Đề án, nghị quyết của tỉnh.


� Đã bao gồm chế độ học bổng học sinh theo quy định, các chính sách ưu đãi của ngành giáo dục; chính sách học sinh bán trú và trường PTDT bán trú theo Nghị định số 116/2016/QĐ-TTg; thực hiện chính sách đối với học sinh, sinh viên khuyết tật thuộc hộ nghèo và hộ cận nghèo theo Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC; kinh phí thực hiện NĐ 86/2015/NĐ-CP ngày 02/10/2015; kinh phí hỗ trợ tiền ăn cho trẻ em 3- 5 tuổi theo QĐ 239 ngày 09/02/2010; QĐ 60 ngày 26/10/201; kinh phí thực hiện chính sách đối với CB,CC,VC công tác tại vùng kinh tế đặc biệt khó khăn theo Nghị định số 76/2019/NĐ-CP và bố trí đủ kinh phí để thực hiện nhiệm vụ đào tạo theo Nghị quyết, Đề án nâng cao chất lượng giáo dục vùng đặc biệt khó khăn theo Nghị quyết số 34/2016/NQ-HĐND; hỗ trợ tiền nấu ăn tại các cơ sở giáo dục theo Nghị quyết số 35/2016/NQ-HĐND của HĐND tỉnh, kinh phí đào tạo cho lao động nông thôn.	 


� Đã bao gồm các nội dung chi: Kinh phí tổ chức các hoạt động văn hóa văn nghệ, tổ chức lễ hội truyền thống, kinh phí Đề án Phát huy bản sắc văn hóa truyền thống tốt đẹp các dân tộc gắn với du lịch cộng đồng giai đoạn 2020-2025, kinh phí thực hiện chương trình thông tin lưu động tại các xã, thị trấn


� Đã bao gồm nhiệm vụ chi trợ cấp thường xuyên theo Nghị định 120/2021/NĐ-CP và kinh phí thực hiện chính sách khác.


� Đảm bảo kinh phí chi thường xuyên theo định mức 20 triệu đồng/ biên chế được cấp có thẩm quyền giao năm 2022; kinh phí thực hiện các chính sách đối với tổ chức cơ sở Đảng, kinh phí tổ chức Đại hội của các tổ chức chính trị. Đối với nhiệm vụ đặc thù khác , bố trí trên tinh thần tiết kiệm, hạn chế các khoản mua sắm trang thiết bị, tổ chức hội nghị, công tác phí các nhiệm vụ không cần thiết.


� Đã bao gồm chi lương các khoản có tính chất lương, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách và các chức danh ở thôn bản, khu phố trên địa bàn huyện theo Nghị quyết số 14/2020/NQ-HĐND ngày 10/7/2020 của HĐND tỉnh; chế độ phụ cấp cho cán bộ xã nghỉ việc hưởng trợ cấp hành tháng, chế độ phụ cấp, trợ cấp đối với cán bộ công chức xã theo quy định tại Nghị định số 76/2019/NĐ-CP ngày 08/10/2019 của Chính phủ; Kinh phí hoạt động của HĐND cấp xã theo Nghị quyết số 45/2016/NQ-HĐND ngày 28/7/2016 của HĐND tỉnh; chính sách cho cán bộ công chức, người lao động làm tại bộ phận một cửa cấp xã; Chi bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh; chi đảm bảo hoạt động kiểm soát thủ tục hành chính, kinh phí quản lý chất lượng ISo; hộ trợ công tác mặt trận ở khu dân cư; kinh phí thực hiện chính sách người có uy tín theo Quyết định 12/2018/QĐ-TTg ngày 06/3/2018 của Thủ tướng Chính phủ; Kinh phí hoạt động văn hóa, thể thao; các khoản chi hành chính khác theo quy định.


� Đã bao gồm kinh phí chi cho công tác tôn giáo; trích lập quỹ thi đua khen thưởng cấp huyện; kinh phí chi cho công tác khoáng sản, môi trường, chi hỗ trợ các hội đặc thù: Hội người cao tuổi, Hội chữ thập đỏ.
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